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        2020，是一个普通的数字，普通数字背

后有着别样的风景。用数字来解读2020年党

的建设和党风廉政建设的故事。 



1169名党员 

        14名老党员死亡，1人停止党籍，1人退党处理。全年转接党员

33人次，发展预备党员5人，预备党员转正8人，培养入党积极分

子5人。现有党员总数1169名，硕士研究生占比49%。队伍越来越

大、质量越来越优、朋友圈越来越强。 

1 



3000+全员培训 

       举办党的十九届四中全会和全国两会精神专题读书班，承办区直机

关宣讲团首场学习贯彻党的十九届五中全会精神报告会，采取“设1

个主会场+18个分会场“的形式，全员培训党员3000多人次。

。 

2 



10万+特殊党费 

        在抗击疫情的非常时期，全院1155名党员将103364.26元
特殊党费缴给上级党组织，用实际行动守初心、担使命，凝聚战疫强

大力量。 

3 



87.9%活跃度 

       全年学习强国上线参与度100%，日平均活跃度87.9%、

人均日积分37.6分， 学习强国参与度、活跃度、人均积分均

列区直机关前列。学习型机关浓厚氛围得以养成。 

4 



19个联建品牌 

        持续创新党组织联建共建模式，持续打造“支部联村企”这一“党建

+”升级版，19个基层党组织与1个农业园区、7个农业龙头企业、11

个村镇联建，党员科技先锋队广受赞誉。在武宣桐岭成功举办“支部联

村企、科技富农民”经验交流会，蔬菜所党支部的优秀做法普受赞扬。 

5 



221份次法律服务 

        优化完善法律顾问制度和合同签订流程，经办或转办法律文书209份，

协调法律顾问参与重大决策咨询12次。法律风险得以有效规避。 

6 



138项整改任务 

         以认真的态度扎实做好巡视整改“后半篇文章”，盯紧138条整改

措施，紧盯整改未完成事项，全面履行督促整改职责，督办不经办、协办

不包办、补位不越位。牵头或协调起草各类问题说明101件次，接受上

级纪检监察部门电话质询37件次。问题整改进入清零临界区。 

7 



109份廉政档案 

         对全院109名处级领导干部全面建立领导干部廉政档案，对廉

政事项立卷建档、一人一档。干部廉政体检得以记实登记并长效

化管理。 

8 



82份廉政鉴定 

         出具廉政鉴定意见82人次，不出具或暂缓出具廉政鉴定意见

3人次。从严管理干部新常态得以巩固。 

9 



1次成功选举 

         召开2020年青年职工代表大会暨青年工作委员会成立大会，

选举成立首届青年工作委员会。904名科技青年沟通交流与

协同创新平台得以搭建。 

10 



1场文化盛宴 

         承办“建设壮美广西 共圆复兴梦想”文艺汇演活动，原汁

原味传统戏剧文化大餐送进农科大院。文化熏陶鼓舞一流志

气得以弘扬。 

11 



1次疗休养 

         组织第一批次50名一线职工代表赴来宾市象州县开展疗休

养活动，观革命圣地、听健康讲座、感受壮乡风情、体验民俗文

化。职工身心健康得以保障。 

12 



2个阵地建设 

         开展组织生活质量提升行动，制订组织生活质量标准，新建

里建基地党员政治活动室，让党员活动阵地建在科研基地一线。

建成广西农业科学院家风廉政教育馆，清廉农科得以再添新

品牌。 

13 



3场专题辅导报告 

         邀请广西大学原党委书记阳国亮，自治区农业农村厅一级巡

视员郭绪全，自治区党委党校教授李广义到院作专题报告。读

原著、学原文与听辅导、悟原理得以同步进行。 

14 



4大专项整治 

         重点抓好问题线索处置及案件办理、违规吃喝、违规发

放津补贴、会风会纪等四大专项整治，风清气正的良好生态

得以延续。 

15 



1个示范样板 

         深入实施“党支部建设加强年”，突出抓好“四强”党支部

建设，全面推进党支部达标创优，涌现出水稻所、南亚所等一批

“标杆”党支部。水稻所党支部的好做法作为全区事业单位典型，

在区直机关“四强党支部”建设论坛贵港现场会上作经验交流。 

16 



1批先进典型 

         相继涌现全国三八红旗集体 、广西巾帼文明岗 、

全国五好家庭 、广西最美家庭 、最美科技工作者

、身边敬业奉献好人 等先进典型。先锋模范的榜

样力量更加突显。 

17 



这是一组属于2020党建的数字，数字背后的故事，是党组坚强领

导的结果，是每一名共产党员、每一位党务工作者努力的结晶。  

我们将接续奋斗， 
以建党百年为重心，抓好两级换届， 

换出活力、换出满意、换出最佳党组织带头人，
更加讲好2021更为精彩的党建故事。 


